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Anexanr. 1 la Decizia CA nr. /04.03.2024

RAPORT DE ACTIVITATE AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL
S.C. APA CANAL CORNU S.R.L.
- SEMESTRUL II an 2023 -

1. Informatii generale societate

S.C. APA CANAL CORNU SRL s-a infiintat  in baza hotirdrea nr. 49/25.07.2022.
Este societate cu rdspundere limitatd, de interes local,in subordinea Consiliului Local al
comunei Cornu ,pentru prestarea de servicii de utilitate publica la nivelul comunei Cornu.

Societatea functioneaza in conformitate cu prevederile Legii societatilor comerciale nr.
3171990 si a actului constitutiv. Activitatea societatii se desfasoara in conformitate cu Legea
serviciului de alimentare cu apa si de canalizare nr. 241/2006, si functioneaza ca societate
comerciala cu capital integral de stat , asociat unic fiind comuna Cornu prin Consiliul Local
al comunei Cornu (1.00 parti sociale, cu valoarea nominala de 100 lei fiecare);

Societatea a devenit operator local prin obtinerea licentei nr.6143 din 16.01.2023 clasa 3
pentru serviciul public de alimentare cu api i canalizare din comuni.in calitate de titular al
licentei are dreptul de a furniza/presta serviciul de alimenatre cu apasi de canalizare ,in aria
administartiv — teritoriald a comunei Cornu Judetul Prahova ,in baza contractului de delegare de
gestiune a serviciului public de alimenatre cu apd si de canalizare nr.6762/08.08.2022,incheiat cu

UAT comuna Cornu.

¢ Profilul principal de activitate: exploateaza sistemul de api si de canalizare din
comuna Cornu

a)Descrierea sistemului de alimentare cu apa:

Sursa: Apa furnizatd in comuna Cornu este apd de suprafatd, din lacul de acumulare
Paltinu. Statia de pompare este amlasata pe un teren concesionat de Municipiul Campina, pe
malul stang al rdului Doftana. Accesul se face din DJ 102 km4+500. Statia de pompe are
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racordul de aspiratie de la statia de tratare ESZ Paltinu, PEHD 250, L=52m+OL Dn250, L=15m
— apa tratatd si clorinata.

Aductiunea este o conductd din PEHD 315, in lungime de 8260 m amplasati o parte pe
teritoriul municipiului Campina, iar cealalta parte pe teritoriul comunei Cornu. Aceasta conducta
a fost realizatd beneficiind de programele guvernamentale aprobate prin H.G. nr.577/1997 si
H.G. nr.687/1997.

Statia de pompare este amplasatd pe un teren concesionat de la Primaria Municipiului
Campina. Terenul se afld in intravilanul municipiului Cimpina, pe malul drept al raului Doftana.
Accesul se face din DJ102, Km 4+500. Statia de pompe este o constructie subsol + parter de
forma dreptunghiulard, din beton armat 25¢m.

Gospodairia de api este amplasatd in comuna Cornu, pe stradaTopseni, la cota ~547m.
Are in componentd un rezervor cilindric din beton armat semiingropat de 300mc, un rezervor
paralelipipedic semiingropat de 750 mc, o statie de pompe pentru zonele superioare si o instalatie
de clorinare.

Reteaua de distributie apa potabild are o lungime de cca 37.888 m si deserveste cele
doud sate Cornu de Sus si Cornu de Jos.

b)Descrierea sistemului de canalizare

Reteaua de canalizare are o lungime de 27.375 m pe cele doua sate, Cornu de Sus si
Cornu de Jos. Refeaua de canalizare este segmentatd in doud mari ramuri: ramura esticd si
ramura vestica.

Ramura esticd cuprinde urmatoarele strizi: str. Petrolistului, str. Noud, str. Carol I (zona
esticd), str. Lacului, str. Malul Prahovei, str. Malul Vadului, si citeva ramificatii str. Murs-
Erigne, str. Bujorului, al. Sperantei, al. Unirii si str. Liliacului. Acest sistem de canalizare se
racordeazd in canalizarea existentd pe str. Malul Vadului De400mm in cdminul C75. De aici
apele uzate sunt conduse gravitational spre statia de epurare. Totodata acest sistem preia si apele
din Cornu de Sus diminuand considerabil incarcarea din statia de pompare din zona Balita.

Ramura vesticd cuprinde urmatoarele strazi:str. Marin Preda, str. Provinceanu, str. Carol I
(zona vesticd) si citeva ramificatii str. Paris, str. Gradinitei, str. Stadionului, str. Aninis, str.
Toamnei, al. Crinilor, str. Florilor si al. Trandafirilor.

e Structura de personal cuprinde — la data de 31.12.2023 ,organigrama societitii a
fost modificata prin hotarirea AGA nr. 5/28.12.2023 si are 9 posturi , toate ocupate

,au fost desfiintate posturile vacante:

» Referent de specialitate = 2 persoane;
» operator statie si retea = 3 persoane;
» sudor = 1 persoana
» sofer = 1 persoana
» muncitor necalificat = ] persoana



» femeie de seviciu = ] persoana

Programul de lucru este organizat intr-un schimb de lucru de 8 ore, cinci zile pe saptimana
cu respectarea sarbatorilor legale. In cazuri deosebite (avarii, interventii neplanificate, lucrari ce
nu suferd amanare, etc.) personalul de executie intervine ori de cate ori este cazul, acestuia
acordandu-i-se ore suplimentare in raport cu timpul lucrat., calculate in conformitate cu le gislatia
muncii si individual de munca.

 Informatii privind conducerea ,administrarea si controlul gestiunii societatii:

Potrivit art.12 din actul constitutiv al societitii APA CANALCORNU S.R.L,conducerea
societatii este asiguratd de Adunarea Generald a Asociatilor, Consiliul de Administartie ,Director
si Audit Public intern..

Adunarea Generald a fost numid prin hotirérea consiliului local al comunei Cornu nr.49 din
25.07.2022 in urmatoarea componenta:

1. D-1Manta Ioan —membru in Consiliul Local al comunei Cornu

2. D-1Circiu Stefan -Nicolae — membru in Consiliul Local al comunei Cornu

Potrivit art,12 din actulconstitutiv al societitii ,Adunarae Generali are urmitoarele atributii :

» Discuta ,modifica §i aprobasituatiile financiare anuale ,pe baza raportului annual al
Consiliului de Administratie si a raportului annual al auditorului financiar;
Hotareste cu privire la alocarea profitului net al societitii ;
Numeste i revoca din functie membrii in Consiliul de Administratie;

Aprobad si modificd remuneratia membrilor din Consiliul de Administratie;
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Analizeazd si aproba descircarea de gestiune pentru membrii Consiliului de
Administratie;
In perioada 01.01.2023 —30.06.2023, Adunarea Generala s-a intrunit intr-o singura sedinta

ordinard , adoptandu-se un numar de 5 hotdriri , dupi cum urmeaza:

» A aprobat raportul de activitate al Consiliului de administratie pentru semnestrul IT
an 2022;

» A aprobat raportul de activitate al Consiliului de administratie pentru an 2022;

» A aprobat raportul annual al Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul

Consiliului de administratie pentru anul 2022, fira si acorde component variabila;



> A aprobat situatiile financiare ,realizate de societate in exercitiul financiar al anului
2022;

> A aprobat repartizarea profitului pentru anul 2022 in suma de 75.185 lei.

> A aprobat procesul verbal al sedintei din data de 05 octombrie 2022;

In perioada 01.07.2023 — 31.12.2023, Adunarea Generali s-a intrunit in doua sedinte
ordinare , adoptandu-se un numar de 2 hotiriri , dupa cum urmeazi:

» A aprobat raportul de activitate al Consiliului de administratie pentru semnestrul I an
2023

> A aprobat aplicarea totala/partiala a masurilor dispuse prin Legea nr. 296/2023,
privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii fianciare a
Romaniei pe termen lung .

Potrivit art.12 din actul constitutiv al societatii si art.9 alin.(2) din ordonanta de urgenta
109/2011 privind guvernanta corporativa, Consiliul de Administratie are urmatoarele atributii :

* Numeste si revocd directorul general al societdtii §i fi stabileste remuneratia
acestuia;

* Analizeaza si aproba planul de administrare elaborat in colaborare cu directorul
general, in acord cu scrisoarea de asteptiri si declaratiile de intentie ale membrilor
Consiliului de administartie;

* Negociazd indicatorii de performantd financiari si nefinanciari cu Adunarae
Generalda a Asociatilor;

* Asigurd integritatea si functionarea sistemelor de raportare contabild si financiara,
precum si realizarea planificarii financiare;

* Verifica functionarea sistemului de control intern sau managerial;

¢ Verifica monitorizarea si evaluarea performantelor directorului general;

» AIntocme$te rapoartele semestriale si le prezinta spre aprobare Adunarii Generale a
Asociatilor;

* Monitorizeaza si gestioneazi potentialele conflicte de interese la nivelul organelor de
administrare si conducere;

* Supervizeazi sistemul de transparentd si de comunicare;

* Monitorizeazi eficacitatea practicilor de guvernanta corporativa;
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* Raporteazi Adunarae Generalia a Asociafilor anual modul de indeplinire a
indicatorilor de performanti financiari si nefinanciari, anexa la contractul de mandat
precum si alte date si informatii de interes pentru autoritatea publica tutelars, la

solicitarea acesteia;

Pentru perioada de raportare 01.01.2023 — 30.06.2023, Consiliul de Administratie a fost numit
prin hotdrdrea Consiliului Local al comunei Cornu nr.49 din 25.07.2022 in urmitoarea
componenta:

3. D-l1Burlacu Gheorghe — membru executiv - presedinte al Consiliului de Administratie al
societatii, membru al Comitetului de nominalizare si remunerare de pe langa Consiliul de
Administratie si membru al Comitetului de audit de pe langa Consiliul de Administratie
numit prin decizia nr.1 din 05 august 2022 .

4. D-l Poienariu Gheorghe — membru neexecutiv al Consiliului de Administratie al
societatii si membru al Comitetului de nominalizare si remunerare de pe langa Consiliul
de Administratie,numit prin decizia nr.1 din 05 august 2022 .

5. D-na Barbu Elena-Irina — membru neexecutiv al Consiliului de Administratie al
societatii i membru al Comitetului de audit de pe langa Consiliul de Administratie numit
prin decizia nr.1 din 05 august 2022 .

Remuneratia fixii bruti lunarid a membrilor neexecutivi si executivi a fost stabiliti tot

prin hotirirea Consiliului Local al comunei Cornu nr.49 din 25 iulie 2022 la nivelul sumei
de 300 lei/net si 250 lei/net pentru secretarul Adunirii Generale a Asociatilor si al

Consiliului de Administratie.

2. Activitatea Consiliului de Administratie al S.C. APA CANALCORNU S.R.L. in
perioada: 01.01.2023 — 31.12.2023

In perioada 01.01.2023 — 30.06.2023, Consiliul de Administratie s-a intrunit intr-un numar de
6 sedinte ordinare , adoptandu-se un numar de 235 decizii, dupi cum urmeazi:

> Aprobarea proceselor verbale ale sedintelor Consiliului de Administratie;

» Aprobarea tichetelor de masa pentru lunile ianuarie —iunie 2023;

> Aprobarea de cadouri in bani salariatelor societitii cu ocazia zilei de 8 Martie :

» Aprobarea de cadouri in bani salariatilor cu ocazia zilei de Paste;



» Aprobarea de cadouri in bani salariatilor societatii cucopii minori cu ocazia zilei de 1

Tunie ;

> Aprobarea Rportului asupra sistemului de controlintern/managerial 1a 31 decembrie 2022

» Aprobarea Rapoartelor de activitate pentru directorul general si directorul tehnic al
societdfii Aprobarea de cadouri in bani salariatelor societatii cu ocazia zilei de 8 Martie :

» Aprobarea acordarii personalului care isi desfigoara activitatea in aer liber ,a cantitatii de
apa ,pentru asigurarea protectiei in perioadele cu temperature extreme in conformitate cu

O.G nr. 99/2000.

In perioada 01.07.2023 — 31.12.2023, Consiliul de Administratie s-a intrunit intr-un numar de
6 sedinte ordinare , adoptandu-se un numar de 29 decizii, dupa cum urmeaza:

» A aprobat rapoartele de activitate ale directorului general dar si ale directorului tehnic
pentru lunile iulie — decembrie 2023 si odata cu acestea plata remuneratiile fixe
lunare;

» A aprobat acordarea tiketelor de masa pentru lunile iulie —noiembrie 2023;

» A fost aprobat noul stat de functii care s-a aplicat incepind cu data de 01 septembrie
2023.

» A fost aprobat noul stat de functii care s-a aplicat incepind cu data de 01 decembrie
2023.

» A aprobat acordarea vouchere de vacanta pentru salariatii societatii.

> A aprobat acordarea cadourilor in bani cu oazia sarbatorii de Craciun.

» A aprobat transformarea functiei de conducere — contract de mandate Director Tehnic
in functie de executie —contract de munca si odata cu aceasta noul stat de functii
valabil de la 1 ianuarie 2024.

» A aprobat majorarea indemnizatiei fixe a directorului general al societatii , aplicabila
de la 01 ianuarie 2024.

> A aprobat modificarea anexei la contractual de mandate a directorului general —
Indicatori de performanta;

> A aprobat un contract de sposorizare pentru Asociatia Clubul Sportiv de Drept Privat

Cornu.
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Tot in aceasta perioad Consiliul de Administratie a avizat si tnaintat spre aprobare Adunarii
Generale:

> A avizat raportul de activitate al Consiliului de administratie pentru semnestrul [
I an 2023;

> A avizat Bugetul de venituri si cheltujelj rectificat nr.1 pentru anul 2023.

> A avizat aplicarea totala/partiala a masurilor dispuse prin Legea nr. 296/2023, privind
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii fianciare a Romanie; pe
termen lung .

» A avizat reorganizarea controluluj financiar preventive propriu ;

> A avizat Bugetul de venituri si cheltuieli rectificat nr.2 pentru anul 2023.

Reddm mai jos o serie de indicatori realizafi de S.C. APA CANAL CORNU la data de

31.12.2023,sunt date preliminare intrucét nu au fost depuse situatiile financiare:

Al

Venituri totale lei 628.179 | 1.974.228

Cheltuieli totale lei 525208 | 1.906.713

Profitul sau pierderea | lei 102.971 67.515

brut(a)

Cheltuieli cu impozitul pe [ lei 22.637 16.552

profit

Profit net lei 80.334 50.963

Pret apa potabila/Tarif | lei/mc 4,96/ 5,38

canalizare (fara 2,37 /2,56
TVA)

Cantitatea de apa | mii 80.311 260.269

potabild/apa epurati mc

facturata: 47.344 149.425

Capital social lei 100.000 100.000




2 Executia Contractului de Mandat al Directorului General al societatii

In perioada 01.01.2023 — 30.06.2023, conducerea executiva a societatii a fost asigurata de
Dna. Scumpu Elena Dorina , numita in functia de Director General, pentru o perioada 4 ani,
incepand cu data de 05.08.20222 - Contract de mandat nr. 02/05.08.2022 prin Decizia nr.
2/05.08.2022 a Consiliului de Administratie al societatii si DI. Burlacu Gheorghe, numit in
functia de Director tehnic, pentru o perioada 4 ani, incepand cu data de 05.08.20222 — Contract
de mandat nr. 02/31.07.2022 prin Decizia nr. 1/31.07.2022 a Consiliului de Administratie al
societatii.

In perioada 01.07.2023 — 31.12.2023, conducerea executiva a societatii a fost asigurata de
Dna. Scumpu Elena Dorina , numiti in functia de Director General, pentru o perioada 4 ani,
incepand cu data de 05.08.20222 - Contract de mandat nr. 02/05.08.2022 prin Decizia nr.
2/05.08.2022 a Consiliului de Administratie al societatii si DI. Burlacu Gheorghe, numit in
functia de Director tehnic, pentru o perioada 4 ani, incepand cu data de 05.08.20222 — Contract
de mandat nr. 02/31.07.2022 prin Decizia nr. 1/31.07.2022 a Consiliului de Administratie al

societatii, contract ce a incetat la data de 31.12.2023.

Gradul de realizare al indicatorilor din BVC AN 2023 (conform fisei S1001 de raportare

catre Ministerul Finantelor - date preliminate) este prezentat in tabelul de mai jos:

Axabk Realizat/
g ¢ preliminat o
Indicatori AI(\TI 325}23 AN 2023 %

lei

I. Venituri Totale
1. Venituri totale din exploatare | 2.123.640 2.160.344

2. Venituri financiare 67
3.Venituri extraordinare

I1. Cheltuieli Totale

1. Cheltuieli de exploatare 2.096.250 2.092.747
A. Cheltuieli cu bunuri si| 1.143.860 1.050.375
servicii




B. Cheltuieli cu impozite, taxe 13.500 12.541
si virsdminte asimilate

C. Cheltuieli cu personalul 738.890 705.788
CO0. Cheltuieli de natura 463.740 451.792
salariala

C1. Cheltuieli cu salariile 404.640 402.912
C2. Bonusuri 59.100 48.880

C3. Alte chelt. cu personalul
C4. Cheltuieli aferente 260.750 239.776
contractului de mandat, si a
altor organe de conducere si
control, comisii, comitete

C5. Cheltuieli cu contributiile 14.400 14.220
datorate de angajator
D. Alte cheltuieli de exploatare 200.000 324.043
2. Cheltuieli financiare

3. Cheltuieli extraordinare

II1. Rezultatul Brut 27.390 67.664
IV. Impozit pe profit 21.325
V. Profitul contabil ramas 46.339
dupa deducerea impozitului

pe profit

1. Rezerve legale 3.339
2. Profitul contabil ramas dupa 43.000
deducerea rezervei legale

IX. Cheltuieli pentru 183.650 196.075
investitii

X. Date de fundamentare

1. Nr. mediu de salariati 8 8
2. Castigul mediu lunar pe 4.830 4.197

salariat (lei/pers) determinat pe
baza chelt. de natura salariala
3. Productivitatea muncii in 265.455 270.043
unitati valorice pe total
personal mediu (lei/pers)

4. Cheltuieli totale la 1000 lei 987 969
venituri totale

5. Plati restante 2
6. Creante restante 20.465

Pentru perioada 01.01.2023- 30.06.2023,directorii societatii au prezentat rapoarte doar
pentru doua luni ,mai s§i iunie intrucit nu au putut fi calculati indicatorii de performanti

financiari i nefinanciari — lipsa facturilor pentru consumul de energie electrica pe total semestru.

== =



10

Pentru perioada 01.07.2023- 31.12.2023,directorii societdfii au prezentat rapoarte lunar si

au fost calculati indicatorii de performanti financiari si nefinnaciari.

3. Activitatea de investitii:

In perioada 01.01.2023 — 31.12.2023, au fost achizitionate urmatoarele mijloace
fixe,conform listei de investitii —~Anexa nr.4 la Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul
2023,aprobat prin H.C.L nr.12 din 31 ianuarie 2023:

» sursa de finantare - venituri proprii:
lL.achizitie SCADA (1 buc) = 55.536 lei cu tva
2.achizitie AUTOUTILITARA = 80.206 lei cu tva
3. achizitie FORD ECOSPORT = 60.333 lei cu tva

Total general = 196.075 lei .
*In perioada de referinta nu s-au inregistrat tranzactii cu administratorii, ori cu directorii,
conform art. 52 din OUG 109/2011, modificata si completat prin Legea

nr.187/2023 si U.U.G nr.115/2023.

In conformitate cu prevederile art. 51 din OUG 109/2011, prezentul raport va fi publicat pe

pagina de internet a societatii: www.apacanal.cornu.ro, sectiunea raportatri Consiliul de

Administratie.

Membrii Consiliului de Administratie al S.C. APA CANAL CORNU S.R.L.:

BURLACU GHEORGHE —membru executiv — Presedinte £ uuvuveviiininenenerneneennnns
POIENARIU GHEORGHE - membru neexecutiv s R L S
BARBU ELENA-IRINA - membru neexecutiv s e



